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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) — ex Ronca

Titolo progetto: RimaniAmo a Scuola 2

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-54505

CUP: E14D21001280006

LETTERA DI INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL

PREMESSO CHE: L’ISTITUTO SUPERIORE “V. DE CAPRARIIS” DI ATRIPALDA (AV) attua azioni
nell’ambito del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi € affidata al Dirigente Scolastico in qualita
di RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO: che I'incarico di "Docente interno tutor esperto del team per la prevenzione della
dispersione scolastica" sono attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto;

DATO ATTO: che la S/V € in possesso delle competenze necessario nel campo;

VISTO: il decreto di incarico prot. n° 3268 del 10.03.2025





iL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF. ANTONIO SPAGNUOLO INDIVIDUA LA S/V
QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome SPAGNUOLO CIRO
Codice fiscale/ Partita IVA XXOOOXXXXXXX
Qualifica DOCENTE INTERNO TUTOR ESPERTO DEL TEAM PER LA

PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’:

ATTIVITA’ ORE IMPORTO IMPORTO
orario lordo totale lordo
STATO STATO

v' svolgere attivita tecnica per la prevenzione della
dispersione scolastica del team;

v effettuare la rilevazione degli studenti a rischio di
abbandono o che abbiano gia abbandonato Ia
scuola nel triennio precedente, fa la mappatura dei
loro fabbisogni e dei progetti educativi individuali;

v raccordarsi, anche tramite tavoli di lavoro congiunti,
con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali,
con i servizi sanitari, con le organizzazioni del
volontariato e del terzo settore, attive nella
comunita locale, favorendo altresi il pieno
coinvolgimento delle famiglie;

v' progettare e gestire gli interventi di riduzione
dell’abbandono scolastico all’interno

v" della scuola e i progetti educativi individuali;

v" supportare nella gestione e organizzazione generale
degli interventi;

v" ove prevista, curare la gestione della piattaforma
dedicata del PNRR; 180 € 34,00 €6.120,00

v" monitorare la frequenza alle attivitd formative da
parte degli studenti;

v curare la eventuale documentazione richiesta, nel
rispetto delle norme in materia di tutela della
privacy, secondo le disposizioni in materia di
sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n.
196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018;

v organizzare il percorso didattico-formativo di
istituto per la programmazione delle seguenti
attivita:

o Percorsi individualizzati di mentoring e
orientamento;

o Percorsi di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e accompagnamento;

o Percorsi di orientamento con il coinvolgimento
delle famiglie

o Percorsi motivazionali/formativi e laboratoriali
co- curriculari.




a)

b)

c)

d)

e)

f)

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello
di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di
servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM.

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
guota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate perI’lavanzamento del progetto.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Spagnuolo
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD-Codice
dell' Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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