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Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Avellino
Al sito web

All’Albo on line

Amministrazione Trasparente

AVVISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI CON PRECEDENZA AL PERSONALE DOCENTE
T.I. IN SERVIZIO PRESSO ALTRE SCUOLE DESTINATARIO DI PROPOSTA DI COLLABORAZIONE
PLURIMA ED IN SUBORDINE MEDIANTE PERSONALE ESTERNO AUTONOMO, nell’ambito
del Piano Scuola per I’Estate 2024 per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (Avviso pubblico prot.
59369 del 19.04.2024).

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2024-644

Titolo progetto: "FUORICLASSE"

CUP: C14D24000880007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui &
stato avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di
secondo grado finalizzati ad ampliare e sostenere I'offerta formativa con azioni
specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, I'aggregazione,
I'inclusione e la socialita per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTO I'Awviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e
competenze” 2021-2027 e degli interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del Merito;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e
alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. (Collegio dei docenti —
delibera n. 71 del 13/05/2024 e Consiglio di Istituto — delibera n. 62 del 15/05/2024);

VISTA la candidatura n. 1372 relativa all’avviso 59369, prot. n. 72094 del 23/05/2024;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;



VISTO il precedente Avviso prot. N. 2107 del 15/10/2024;

VISTO il verbale della Commissione prot. N. 2876 del 02/11/2024;

CONSIDERATO che non & pervenuta alcuna candidatura di Esperto per i moduli

“SCHOOLBAND”, “YOGA”, “IL TEATRO DELL’ARTE";

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTO”, per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto

CONSIDERATO che la scuola puo ricorrere all’istituto delle collaborazioni plurime ex art. 35
CCNL del 29 novembre 2007 per la selezione di appropriate figure professionali e/o ad
esperti esterni;

VISTA la Determina di avvio procedura per la selezione di esperti esterni, prot. n. 67 del
04/01/2025;

EMANA
Art.1 Oggetto
il seguente AVVISO, per la selezione di ESPERTI con precedenza al personale docente T.I.
in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione plurima ed in
subordine mediante personale esterno, da impiegare nelle seguenti azioni del progetto:

N. TITOLO N. DESTINATARI | RETRIBUZIONE FIGURE
ORE lorda

1 | SCHOOLBAND 30 20 Alunni €70,00 1 ESPERTO

2 | YOGA 30 20 Alunni €70,00 1 ESPERTO

3 | ILTEATRO DELL’ARTE 30 20 Alunni €70,00 1 ESPERTO

Art. 2 retribuzione
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite
dal ministero, ovvero 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

Art. 3 Compiti delle figure professionali ESPERTO:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal
Modulo;

2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione di un questionario ex ante, in itinere ed uno finale, al
fine di verificare I’andamento e gli esiti delle attivita didattiche.

5. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

Art. 4 Requisiti generali di ammissione

La selezione sara effettuata in base ai criteri come da allegata tabella che & parte integrante
del presente bando. In ogni caso, per I'ammissione alla selezione gli enti candidati devono
produrre apposita dichiarazione di:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

2. godere dei diritti civili e politici;



3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivita di docenza nelle discipline
per le quali si candida.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si
rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto
DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e
sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi
dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto
di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione.
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento
I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico
o la decadenza dalla graduatoria.

Art. 5 Domanda di ammissione

L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 —istanza
di partecipazione; All. 2 — scheda di autovalutazione; All. 3 — Dichiarazione di insussistenza
cause ostative) dovra essere presentata, tramite invio a avis031002@istruzione.it con i
relativi allegati, per ogni singolo modulo a cui si intende partecipare.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di
un documento di identita valido, il curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere
prodotto e sottoscritto con espressa dichiarazione di responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/00
art. 21,47,76, compreso di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli
effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e s.m.i..

La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre il 19/01/2025 alle ore 23:59
in formato digitale esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica
avis031002@istruzione.it

La domanda dovra riportare nell’oggetto della mail la dicitura: ”ISTANZA SELEZIONE ESPERTI
—PERSONALE ESTERNO - PIANO ESTATE 2024: MODULO...” . “

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di
scadenza del bando.

Art. 6 Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente
scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel
curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2).

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la
graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente apportera
le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli.


mailto:avis031002@istruzione.it
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Art. 7 Pagamenti

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a
conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi
specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione
dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIM.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Art. 8 Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il
Dirigente Scolastico Prof. Antonio Spagnuolo.

Art. 9 Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato sul Sito della scuola www.isdecaprariis.edu.it e nella
sezione Amministrazione Trasparenza.

| dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Awviso
verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive
modifiche e integrazioni.

| candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in
sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle
selezioni.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Spagnuolo
Documento firmato digitalmente ai sensi
del Dlgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate

ANTONIO SPAGNUOLO
04.01.2025 15:10:35 UTC
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ALLEGATO 1 ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’l.S. “V. De Caprariis”

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO
ESTERNO, nell’ambito del Piano Scuola Estate 2024 perla realizzazione di percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2024-644

Titolo progetto: "FUORICLASSE"

CUP: C14D24000880007

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all'oggetto e di essere inserito/a nella
graduatoria di:

[ ] esperTO
per le attivita del FSE AVVISO 5969 del 19/04/2024 — nel/i seguente/i Modulo/i
CANDIDATURA TITOLO FIGURE RICHIESTE
SCHOOLBAND 1 ESPERTO
YOGA 1 ESPERTO
ILTEATRO DELL’ARTE 1 ESPERTO

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445,
consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste
dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei
percorsi formativi,

DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;



- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano |"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di possedere titoli e competenze specifiche piu adeguate a trattare i percorsi formativi
scelti.

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendaci
(art.76 del DPR 445/2000), dichiara, infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda
e, nel C.V. e nell’ allegato sono veritieri.

Luogo e data Firma

Come previsto dal bando, allega:

- copia di un documento di identita valido;

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui

all’allegato 2.

Dichiara, inoltre:

- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria -

GPU”;

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

e Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all’attivita didattica;

e Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla
piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;

e Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di

seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

I'lLS. “V. De Caprariis” al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici,
dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati e I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra
esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti
dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di
ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche
e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma



ALLEGATO 2 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE:
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE

n.
riferimento
del
curriculum

da
compilare
a cura del
candidato

da compilare
a cura della
commissione

Verra
valutata
una sola
laurea

Al. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO (vecchio
ordinamento o magistrale)

PUNTI

20

A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata
SPECIFICO (in alternativa al | Unasola
punto A1) laurea

10

A3. DIPLOMA DI Verra
ISTRUZIONE SECONDARIA | Valutato

(in alternativa ai punti Ale | Y" solo
A2) titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
(in alternativa al punto A5)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max
CERTIFICATE riconosciute dal 2
MIUR cert.

5 punti
cad.

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max
DELL'ARGOMENTO 10
(documentate attraverso
esperienze di esperto in
tematiche inerenti
al’argomento della selezione
presso scuole statali)

2 punti
cad.




C2. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
pubblicazioni, anche di corsi di
formazione online, inerenti
all’argomento della selezione)

Max

2 punti
cad.

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze di esperto in
tematiche inerenti
al’argomento della selezione
se non coincidenti con quelli
del punto C1)

Max
10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
corsi di formazione seguiti
min. 12 ore, con rilascio di
attestato)

Max
10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali inerenti
all’'oggetto dell’incarico e alla
tematica dello stesso se non
coincidenti con i puntiCl e C3)

Max
10

1punto
cad.

TOTALE MAX

100

Firma
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ALLEGATO 3

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO

Il sottoscritto nato a

il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale
Partecipante alla selezione in qualita di

nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
b) dinonavere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame in quanto
e non coinvolge interessi propri;
e non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o

dirigente;



c)

d)

e)

f)

g)

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell'incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le

quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Firmato
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