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AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO — RUOLO DI ESPERTI E TUTOR
nell’ambito del Piano Scuola per I'Estate 2024 per la realizzazione di percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (Avviso
pubblico prot. 59369 del 19.04.2024).

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2024-644

Titolo progetto: "FUORICLASSE"

CUP: C14D24000880007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui &
stato avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di
primo e di secondo grado finalizzati ad ampliare e sostenere I'offerta formativa con
azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, I’aggregazione,
I'inclusione e la socialita per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 che si inserisce nel quadro delle
azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e
competenze” 2021-2027 e degli interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del Merito;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti del Liceo Statale “V. De Caprariis”, relative alla
presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto con inserimento nel
P.T.O.F. (Collegio dei docenti — delibera n. 71 del 13/05/2024 e Consiglio di Istituto —
delibera n. 62 del 15/05/2024);

VISTA la candidatura n. 1372 relativa all’avviso 59369, prot. n. 72094 del 23/05/2024;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,





VISTA la Determina di avvio selezione interna per il reclutamento Esperti e Tutor Piano
Estate 2024, prot. n. 2106 del 15/10/2024;

EMANA
il presente avviso riservato al personale interno, avente per oggetto la selezione, mediante

procedura comparativa di titoli, di:
A) ESPERTO PER OGNI SINGOLO MODULO

B) TUTOR PER OGNI SINGOLO MODULO

Articolo 1 — Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

N. TITOLO N. ORE | DESTINATARI | RETRIBUZIONE FIGURE
1 | Voce fuori campo 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
2 | Orientarsi all’inclusione 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
3 | Arte e Natura 30 20 Alunni € 70,00 Esperto 1 ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
4 | Messinscena 30 20 Alunni € 70,00 Esperto 1 ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
5 | Hirpinia antiqua 30 20 Alunni € 70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
6 | Pensieri e parole 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
7 | Fotografia digitale 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
8 | Schoolband 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
9 | Cinema e scuola 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
10 | Napoli capitale dei regni 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
11 | Yoga 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
12 | Preliminary for school 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR
13 | Il teatro dell’arte 30 20 Alunni €70,00 Esperto | 1ESPERTO
€ 30,00 Tutor 1TUTOR

Il presente avviso € destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

ARTICOLO 2 — FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

A) LESPERTO con i seguenti compiti:
1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal
Modulo;
2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto;




3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione di un questionario ex ante, in itinere ed uno finale, al
fine di verificare 'andamento e gli esiti delle attivita didattiche.

5. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

B) I TUTOR con i seguenti compiti:

1. Predisporre, in collaborazione con |'esperto, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a
segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le
firme dei partecipanti, I'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione
della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

3. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due
incontri consecutivi;

4. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare
la ricaduta dell’intervento sul curricolare.

7. Inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU.

8. Caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e I'informativa per il consenso
dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non potra essere revocato per l'intera
durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, 'alunno potra essere
ammesso alla frequenza.

Dovra, inoltre: accedere con la sua password al sito dedicato;

e entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;

o definire ed inserire:

a) competenze specifiche (obiettivi operativi);

b) fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica);

c) metodologie, strumenti, luoghi;

d) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate).

Al termine, “validera” la struttura, abilitando cosi la gestione.

ARTICOLO 3 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
La selezione sara effettuata in base ai criteri come da allegata tabella che & parte
integrante del presente bando. In ogni caso, per I'ammissione alla selezione gli enti
candidati devono produrre apposita dichiarazione di:
1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;
2. godere dei diritti civili e politici;
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
5. essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivita di docenza nelle
discipline per le quali si candida.



Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si
rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto
DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e
sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi
dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto
di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione.
L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento
I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

ARTICOLO 4 - DOMANDA DI AMMISSIONE
L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 —
istanza di partecipazione; All. 2 — scheda di autovalutazione; All. 3 — Dichiarazione di
insussistenza cause ostative) dovra essere presentata, tramite invio a
avis031002@istruzione.it con i relativi allegati, per ogni singolo modulo e per ogni figura
richiesta (tutor-esperto) a cui si intende partecipare.
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di
un documento di identita valido, il curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere
prodotto e sottoscritto con espressa dichiarazione di responsabilita ai sensi del D.P.R.
445/00 art. 21,47,76, compreso di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e s.m.i..
La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre il 22/10/2024 alle ore
23:59 in formato digitale esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica
avis031002@istruzione.it
La domanda dovra riportare nell’oggetto della mail la dicitura: “ISTANZA SELEZIONE
TUTOR oppure ESPERTI — PERSONALE INTERNO - PIANO ESTATE 2024: MODULO...” . “
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di
scadenza del bando.

ARTICOLO 5 - VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA
La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente
scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel
curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2).

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la
graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente apportera
le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli.

ARTICOLO 6 - INCARICHI E COMPENSI

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari lordo
stato, omnicomprensivi di ogni onere:


mailto:avis031002@istruzione.it
mailto:avis031002@istruzione.it

Figura Professionale Ore Compenso orario
Lordo omnicomprensivo

ESPERTO Come da tabella indicata all’art. 1 €70,00

TUTOR Come da tabella indicata all’art. 1 €30,00

L'esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le
modalita, i tempi e gli strumenti che garantiscano |'effettiva realizzazione del percorso
formativo.

L'attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente
prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a
conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi
specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione
dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIM.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Il responsabile del procedimento & il Dirigente scolastico, Prof. Antonio Spagnuolo.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.isdecaprariis.edu.it,
nell’apposita sez. di “Albo on-line” e nella sezione Trasparenza.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Spagnuolo
Documento firmato digitalmente ai sensi
del Dlgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate

ANTONIO SPAGNUOLO
15.10.2024 21:26:17 UTC


http://www.isdecaprariis.edu.it/
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ALLEGATO 1 ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’lS “V. De Caprariis”

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO
TUTOR / ESPERTO nell’ambito del Piano Scuola per I'Estate 2024 per la realizzazione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2024-644

Titolo progetto: "FUORICLASSE"

CUP: C14D24000880007

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a
nella graduatoria di:

[ ] esperTO

[ ] TUTOR

per le attivita del FSE AVVISO 5969 del 19/04/2024 — nel/i seguente/i Modulo/i

CANDIDATURA TITOLO FIGURE RICHIESTE
VOCE FUORI CAMPO 1 ESPERTO —1 TUTOR
ORIENTARSI ALL'INCLUSIONE | 1 ESPERTO —1 TUTOR
ARTE E NATURA 1 ESPERTO —1 TUTOR
MESSINSCENA 1 ESPERTO —1 TUTOR
HIRPINIA ANTIQUA 1 ESPERTO —1 TUTOR
PENSIERI E PAROLE 1 ESPERTO —1 TUTOR
FOTOGRAFIA DIGITALE 1 ESPERTO —1 TUTOR
SCHOOLBAND 1 ESPERTO —1 TUTOR
CINEMA E SCUOLA 1 ESPERTO —1 TUTOR




NAPOLI CAPITALE DEI REGNI | 1 ESPERTO -1 TUTOR
YOGA 1 ESPERTO — 1 TUTOR
PRELIMINARY FOR SCHOOL 1 ESPERTO — 1 TUTOR
ILTEATRO DELL’ARTE 1 ESPERTO —1 TUTOR

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445,
consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni,
previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche
proposte nei percorsi formativi

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di possedere titoli e competenze specifiche pil adeguate a trattare i percorsi formativi
scelti;

- di prestare servizio presso I'l.S. “V. De Caprariis” classe di concorso......

Il/1a sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendaci
(art.76 del DPR 445/2000), dichiara, infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda
e, nel C.V. e nell’ allegato sono veritieri.

Luogo e data Firma

Come previsto dal bando, allega:

- copia di un documento di identita valido;

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui
all’allegato 2.

Dichiara, inoltre:

- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria -
GPU”;

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di
supporto all’attivita didattica;

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla
piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;



o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di
seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

I'l.S. “V. De Caprariis” al trattamento, anche con l"ausilio di mezzi informatici e telematici,
dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra
esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti

IM

dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto
di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma



ALLEGATO 2 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE:

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE

n.
riferimento
del
curriculum

da
compilare
a cura del
candidato

da compilare
a cura della
commissione

Verra
valutata
una sola
laurea

Al. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO (vecchio
ordinamento o magistrale)

PUNTI

20

A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata
SPECIFICO (in alternativa al | Un@ sola
punto A1) laurea

10

A3. DIPLOMA DI Verra
ISTRUZIONE SECONDARIA | Valutato

(in alternativa ai punti Ale | Y" solo
A2) titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE(in alternativa al punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max
CERTIFICATE riconosciute dal 2
MIUR cert.

5 punti
cad.

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max
DELL'ARGOMENTO 10
(documentate attraverso
esperienze di esperto in
tematiche inerenti
al’argomento della selezione
presso scuole statali)

2 punti
cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max
DELL'ARGOMENTO 5

2 punti
cad.




(documentate attraverso
pubblicazioni, anche di corsi
di formazione online, inerenti
all’argomento della
selezione)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze di esperto in
tematiche inerenti
al’argomento della selezione
se non coincidenti con quelli
del punto C1)

Max
10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
corsi di formazione seguiti
min. 12 ore, con rilascio di
attestato)

Max
10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali inerenti
all’'oggetto dell’incarico e alla
tematica dello stesso se non
coincidenti con i punti Cl1 e
C3)

Max
10

1punto
cad.

TOTALE MAX

100

Firma




TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI TUTOR

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE

n.
riferimento
del
curriculum

da
compilare
a cura del
candidato

da compilare
a cura della
commissione

Verra
valutata
una sola
laurea

Al. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO (vecchio
ordinamento o magistrale)

PUNTI

20

A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata
SPECIFICO (in alternativa al | Unasola
punto A1) laurea

10

A3. DIPLOMA DI Verra
ISTRUZIONE SECONDARIA | Valutato

(in alternativa ai punti Al e | Unsolo
A2) titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE(in alternativa al punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max
CERTIFICATE riconosciute dal 2
MIUR cert.

5 punti
cad.

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max
DELL'ARGOMENTO 10
(documentate attraverso
esperienze di esperto in
tematiche inerenti
al’argomento della selezione
presso scuole statali)

2 punti
cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max
DELL'ARGOMENTO 5

(documentate attraverso
pubblicazioni, anche di corsi

2 punti
cad.




di formazione online, inerenti
all’argomento della
selezione)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze di esperto in
tematiche inerenti
al’argomento della selezione
se non coincidenti con quelli
del punto C1)

Max
10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
corsi di formazione seguiti
min. 12 ore, con rilascio di
attestato)

Max
10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali inerenti
all’oggetto dell’incarico e alla
tematica dello stesso se non
coincidenti con i punti C1 e
C3)

Max
10

1punto
cad.

TOTALE MAX

100

Firma
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ALLEGATO 3

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI
ESPERTO/TUTOR

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2024-644

Titolo progetto: "FUORICLASSE"

CUP: C14D24000880007

Il sottoscritto nato a

il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale
Partecipante alla selezione in qualita di

nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47
del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non



riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dellincarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali

le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Firmato
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